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“MONTAGNA VICENTINA” 
Società Cooperativa 

C.F. e P. IVA 00946750247 
Sede: Piazza Stazione, 1 – 36012 Asiago (VI) 

  
DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Verbale N. 14 di Reg. 
 

OGGETTO: PSR DEL VENETO 2007 – 2013 ASSE 4 LEADER MISURA 431 “GESTIONE 
DEI GAL, ACQUISIZIONE COMPETENZE E ANIMAZIONE SUL 
TERRITORIO”. Voce B – 3 Consulenti e specialisti – Determina a contrarre 
servizio di consulenza relativo alla rilevazione dei progetti di interesse in 
attuazione degli obiettivi individuati con la strategia “Montagna Veneta 
2020”; 

 
L’anno duemila tredici (2013) addì 24 (ventiquattro) del mese di giugno presso la sede sociale, 
convocato dal Presidente si è riunito il Consiglio di Amministrazione sotto la presidenza del 
Sig. Panozzo Dino, Presidente e l’assistenza del Segretario verbalizzante dr. Manzardo 
Francesco, 

 
Sono presenti: 
 
Panozzo Dino   (Coldiretti Vicenza)     Presidente 

Gasparini Giovanni  (Comunità Montana dall’Astico al Brenta)   Vicepresidente 

Benetti Enzo    (A.S.C.O.M. Vicenza)     Consigliere 

Ferazzoli Luca   (Comunità Montana del Brenta)    Consigliere 

Ruaro Dario   (Associazione Artigiani della Provincia di Vicenza)  Consigliere 

 
Assistono i Sindaci: Giacobbo Piergiorgio (Presidente), Bortoli Giancarlo (Membro), Stella 
Antonella (Membro). 
 
Il Consiglio, come sopra costituito, ha adottato il presente provvedimento 
 

PREMESSO che il programma di sviluppo rurale per il veneto 2007 – 2013, elaborato dalla 
giunta regionale del veneto in attuazione del regolamento (ce) n. 1698/2005 è stato approvato 
con decisione della commissione delle comunità europea c (2007) 4682 del 16 ottobre 2007 e 
adottato dalla giunta regionale con dgr n. 130 cr del 28/11/2006, modificato con l’approvazione 
della revisione assunta con dgr 1681 del 18/10/2011 e delle successive modificazioni 
approvate con dgr n. 1699 del 7/08/2012; 

CONSIDERATO che con deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 199 del 12/02/08 
è stato approvato il Bando per la selezione dei Gruppi di Azione Locale (GAL) e dei relativi 
Programmi di Sviluppo Locale (PSL) e disposizioni per la realizzazione degli interventi previsti 
dall’ASSE 4 – LEADER; 

CONSTATATO che con DGR 545 del 10/03/2009, la Giunta Regionale ha approvato 
l’ammissibilità dell’istanza alla graduatoria finale, in esito alla procedura di selezione dei gruppi 
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di azione locale (GAL) e dei relativi programmi di sviluppo locale (PSL) attivata ai sensi del 
bando DGR 12/02/2008 n° 199 successivamente modificata con DGR 29/12/2009 n° 4083; 

DATO ATTO che la medesima domanda risulta essere ammessa all’Asse 4 – Leader ai fini 
dell’accesso ai finanziamenti previsti dal PSR inserita in graduatoria in posizione utile con 
punteggio di 80/100; 

VERIFICATO che il Consiglio di Amministrazione come così composto rispetta gli 
adempimenti di cui all’articolo 62, paragrafo 1, lettera b), del Regolamento (CE) n. 1698/2005, 
in cui si dispone che a livello decisionale il GAL debba essere composto per almeno il 50% 
dalle parti economiche e sociali e da altri rappresentati della società civile; 

RICHIAMATA l’attenzione dei consiglieri sull’obbligo del rispetto del principio di non conflitto 
d‘interessi, con riferimento all’oggetto della deliberazione da adottare e sentita la dichiarazione 
degli stessi sull’insussistenza della fattispecie, come previsto dalla deliberazione n. 28 assunta 
dal Consiglio di Amministrazione del GAL nella seduta del 05/12/2011; 

PREMESSO che nell’ambito del percorso di programmazione 2014 – 2020, i quattro GAL 
della montagna della Regione Veneto (GAL Montagna Vicentina, GAL Baldo Lessinia, GAL 
Prealpi e Dolomiti, GAL Alto Bellunese) hanno avviato un processo di definizione di un 
protocollo condiviso per lo sviluppo dei territori di montagna finalizzato a concretizzare una 
proposta del contratto di partenariato e dei programmi operativi di riferimento elaborati in 
ambito regionale; 

VISTI i risultati della Prima Fase di costruzione del Patto per la Montagna Veneta raggiunti 
attraverso i nove seminari di studio e di approfondimento sulla strategia dell’Unione europea, 
rispetto agli obiettivi individuati nella strategia “Europa 2020”, organizzati dai GAL sopra 
richiamati nei rispettivi territori; 

VISTO il documento di consultazione elaborato a margine di tali incontri coinvolgendo il 
partenariato e gli operatori locali, con l’obiettivo di individuare quali, tra le priorità politiche 
dell’agenda strategica “Europa 2020”, risultano essere le più strategiche per lo sviluppo socio-
economico del territorio montano; 

RICHIAMATA la deliberazione del Cda n. 6 del 24/04/2013, con la quale veniva approvata la 
procedura di selezione mediante avviso pubblico per la raccolta di candidature ai fini 
dell’affidamento di un incarico di consulenza esterna per la rilevazione dei progetti d’interesse 
in attuazione degli obiettivi individuati con la strategia “Montagna Veneta 2020” in relazione al 
quale sono pervenute le seguenti candidature: 

 Euoropean Project Consulting Srl, Via Prati, 11 – 36031 Dueville (VI) C.F. e P.IVA 
03697280273, ns. prot. n. 108 del 30/04/2013; 

 Nathan Deutsch, Via Mondin, 4 32100 Belluno (BL), ns. Prot. n. 124 del 10/05/2013; 

 Maurizio Dal Ferro, Viale F. Bassani, 55 – 36016 Thiene, ns. prot. n. 125 del 11/05/2013; 

 Michela Ceola, Via Pasubio, 8 – 36078 Valdagno (VI), ns. prot. n. 126 del 12/05/2013;   

ANALIZZATE nel dettaglio tutte le proposte pervenute relativamente alle fasi previste, agli 
indicatori di risultato individuati, alle esperienze già maturate dai candidati in attività simili, il 
Consiglio di Amministrazione, in considerazione all’oggetto dell’incarico, alla tempistica 
necessaria ai fini della realizzazione dell’obiettivo individuato, ritiene opportuno procedere 
all’assegnazione dell’incarico alla ditta EPC European Project Consulting S.r.l; 

STABILITO che per l’assegnazione dell’incarico di consulenza di cui all’oggetto, venga 
attivata una procedura di affidamento in economia, (art. 125 del D.Lgs 163/2006) in 
considerazione del valore massimo del contratto, individuando il Responsabile del 
Procedimento nella persona del consigliere Enzo Benetti; 

STABILITO inoltre che prima della definizione del contratto e dell’affidamento formale ai sensi 
del Regolamento per l’acquisizione in economia di beni, servizi e forniture, approvato con 
delibera del CdA n. 21 del 29/08/2011, il Responsabile del Procedimento verifichi la 
disponibilità da parte della ditta individuata a prestare la consulenza ricercata coerentemente 
alla necessità di pervenire al risultato entro il prossimo mese di ottobre, termine per 
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l’elaborazione della proposta definitiva di un piano di interventi da inserire nel prossimo 
programma di sviluppo per la Programmazione 2014 – 2020; 

STABILITO in base alle premesse sopra esposte, di verificare l’offerta economica, mediante 
formale richiesta in cui si evidenzi la diversa tempistica necessaria rispetto alla proposta 
formulata; 

STABILITO di imputare le spese che saranno sostenute alla voce B3) Consulenti e specialisti, 
al fine della rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito della Misura 431 Gestione dei 
GAL, acquisizione competenze e animazione sul territorio; 
 

Il Consiglio di Amministrazione, dopo attenta analisi, con voti unanimi favorevoli 
 

DELIBERA: 
 

1. DI PROCEDERE ALL’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI CONSULENZA RELATIVO 
ALLA RILEVAZIONE DEI PROGETTI DI INTERESSE IN ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI 
INDIVIDUATI CON LA STRATEGIA “MONTAGNA VENETA 2020” MEDIANTE LE 
PROCEDURE PREVISTE PER LE ACQUISIZIONI IN ECONOMIA (ART. 125 DEL D.LGS 
125/2006) IN CONSIDERAZIONE DEL VALORE PRESUNTO DI CONTRATTO; 

1. DI INDIVIDUARE IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO NELLA FIGURA DEL 
CONSIGLIERE DEL GAL, ENZO BENETTI, AUTORIZZANDO ALLA DEFINIZIONE 
DELLA PROCEDURA COMPRESA L’AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA COME PREVISTO 
DAL REGOLAMENTO PER L’ACQUISIZIONE IN ECONOMIA DI BENI, SERVIZI E 
FORNITURE, APPROVATO CON DELIBERA DEL CDA N. 21 DEL 29/08/2011, 
STABILENDO CHE IL RESPONSABILE VERIFICHI PREVIAMENTE LA DISPONIBILITÀ 
DELLA DITTA INDIVIDUATA A PRESTARE LA PROPRIA CONSULENZA E 
CONSEGNARE I RISULTATI RAGGIUNTI ENTRO IL PROSSIMO MESE DI OTTOBRE, 
RICHIEDENDO UN’OFFERTA ECONOMICA COERENTE ALLA DIVERSA TEMPISTICA 
RISPETTO A QUELLA PROGETTATA NELLA PROPOSTA PERVENUTA; 

2. DI IMPUTARE LA SPESA CHE SARA’ SOSTENUTA ALLA VOCE B3) CONSULENTI E 
SPECIALISTI AL FINE DELLA RENDICONTAZIONE DELLE SPESE SOSTENUTE 
ALL’INTERNO DELLA MISURA 431 “GESTIONE DEI GAL, ACQUISIZIONE 
COMPETENZE E ANIMAZIONE SUL TERRITORIO”; 

3. DI DARE ATTO CHE, NEL RISPETTO DELL’ART. 37 PARAGRAFO 5 DEL REG. (CE) N. 
1974/2006, LA PRESENTE DELIBERAZIONE È STATA ADOTTATA MEDIANTE 
VOTAZIONE NELLA QUALE LE PARTI ECONOMICHE E SOCIALI, NONCHÉ GLI ALTRI 
RAPPRESENTANTI DELLA SOCIETÀ CIVILE, COME DISPOSTO ALL’ART. 62, 
PARAGRAFO 1, LETTERA B DEL REGOLAMENTO (CE) N. 1608/2005, 
RAPPRESENTANO ALMENO IL 50% DEI VOTI; 

4. DI DARE IMMEDIATA ESECUTIVITÀ ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE E DI 
TRASMETTERLA ALL’AUTORITÀ DI GESTIONE, COSÌ COME PREVISTO DAGLI 
INDIRIZZI PROCEDURALI; 
 

Letto, confermato e sottoscritto. 
 
  IL PRESIDENTE    IL SEGRETARIO 
    Dino Panozzo            Francesco Manzardo 


