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Montagna Vicentina 
Società Cooperativa 

C.F. e P. IVA 00946750247 

Sede: Piazza Stazione, 1 – 36012 Asiago (VI) 
  

 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

 

Verbale N. 15 di Reg. 

 

 

OGGETTO: PSR DEL VENETO 2007 – 2013 ASSE 4 LEADER MISURA 431 “GESTIONE 

DEI GAL, ACQUISIZIONE COMPETENZE E ANIMAZIONE SUL 

TERRITORIO”. Voce C) 2: Approvazione dell’elenco d’idoneità elaborato dalla 

commissione in esito alla procedura comparativa per il conferimento di un incarico per la 

fase di acquisizione dei dati e diffusione dei risultati nell’ambito del PSL del GAL 

Montagna Vicentina nella Programmazione 2007 – 2013. 

 

L’anno duemila quattordici (2014) addì 30 (trenta) del mese di giugno alle ore 18:30 presso la sede della 

Società G.A.L. “Montagna Vicentina”, in seguito a convocazione disposta dal Presidente Enzo Benetti 

si è riunito il Consiglio di Amministrazione, nelle persone dei signori: 

 

P Panozzo Dino   (Coldiretti Vicenza)    Consigliere  

A Gasparini Giovanni  (Comunità Montana dall’Astico al Brenta) Consigliere  

P Benetti Enzo    (Confcommercio Vicenza)   Consigliere  

P Ceola Giovanni   (Comune di Recoaro Terme)   Consigliere  

P Ruaro Dario   (Confartigianato Vicenza)   Consigliere  

 
Assume la presidenza Benetti Enzo, che constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta e 

valida la seduta e passa all’argomentazione dei punti all’Ordine del Giorno. 

 

Partecipa alla seduta il dott. Francesco Manzardo, Direttore del GAL che assume le funzioni di 

segretario e provvede alla stesura del presente verbale. 
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In data 23 giugno 2014, presso la sede del GAL si è riunita la commissiona valutatrice le istanze 

pervenute in esito alla procedura comparativa per per il conferimento di un incarico per la fase di 

acquisizione dei dati e diffusione dei risultati nell’ambito del PSL del GAL Montagna Vicentina nella 

Programmazione 2007 – 2013.  

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 05/05/2014, con veniva 

approvato l’avviso per l’avvio della raccolta di curricula e successiva procedura comparativa per il 

conferimento dell’incarico richiamato in premessa;  
 
VISTO il verbale della commissione valutatrice, prot. n. 255 del 23/06/2014 con l’elenco dei candidati 

ritenuti idonei, che saranno perciò chiamati a sostenere un colloquio;  
 
STABILITO di fissare la data per i colloqui con i candidati valutati idonei in data 14 luglio dalle ore 

10.00 presso la sede del GAL; 
 

VERIFICATO che il Consiglio di Amministrazione come così composto rispetta gli adempimenti di 

cui all’articolo 62, paragrafo 1, lettera b), del Regolamento (CE) n. 1698/2005, in cui si dispone che a 

livello decisionale il GAL debba essere composto per almeno il 50% dalle parti economiche e sociali e 

da altri rappresentati della società civile; 

RICHIAMATA l’attenzione dei consiglieri sull’obbligo del rispetto del principio di non conflitto 

d‘interessi, con riferimento all’oggetto della deliberazione da adottare e sentita la dichiarazione degli 

stessi sull’insussistenza della fattispecie, come previsto dalla deliberazione n. 28 assunta dal Consiglio 

di Amministrazione del GAL nella seduta del 05/12/2011; 
 

Il Consiglio di Amministrazione, dopo attenta analisi, con voto unanime 

 

DELIBERA: 

 

1. Di richiamare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente atto; 

 

2. Di approvare l’elenco di idoneità, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale dello 

stesso, relativo alle istanze pervenute in esito alla procedura comparativa per l’affidamento di  un 

incarico per la fase di acquisizione dei dati e diffusione dei risultati nell’ambito del PSL del GAL 

Montagna Vicentina nella Programmazione 2007 – 2013, così come elaborato dalla commissione 

valutatrice, verbale n. 1, prot. n. 255 del 23/06/2014; 

 

3. Di demandare all’ufficio la pubblicazione dell’elenco sul sito del GAL 

www.montagnavicentina.com;  

  

4. Di fissare la data per i colloqui con i candidati valutati idonei per il giorno 14 luglio 2014, dalle ore 

10.00 presso la sede del GAL; 

  

5. Di dare atto che, nel rispetto dell’art. 37 paragrafo 5 del Reg. (CE) n. 1974/2006, la presente 

deliberazione è stata adottata mediante votazione nella quale le parti economiche e sociali, nonché gli 

altri rappresentati della società civile, come disposto dall’art. 62, paragrafo 1, lett. b. del regolamento 

(CE) n. 1968/2005, rappresentano almeno il 50% dei voti; 

  

6. Di dare immediata esecutività alla presente deliberazione e di trasmetterla all’Autorità di gestione, 

Direzione Piani e Programmi del Settore Primario, così come previsto dagli indirizzi procedurali; 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

  IL PRESIDENTE      IL SEGRETARIO 

                Enzo Benetti                                                 Francesco Manzardo 

 

http://www.montagnavicentina.com/
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Procedura comparativa per il conferimento di un incarico per la fase di 

acquisizione dei dati e diffusione dei risultati nell’ambito del PSL del GAL 

Montagna Vicentina nella Programmazione 2007 – 2013   

 
 

ELENCO DI IDONEITA’ DELLE ISTANTE PERVENUTE  

PER IL COLLOQUIO 
 

 

 Nominativo 

1 Angela Maria Rubino 

2 Davide Baggio 

3 Andrea Panzavolta 

4 Lucia Di Pascoli 

5 Marco Pellegrini 

6 Francesco Strazzabosco 

7 Serena Dal Sasso 

8 Chiara Torresan 

9 Rita Corrieri 

10 Michele Vellar 

11 Maria Vittoria Pellegrini 
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