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Montagna Vicentina 
Società Cooperativa 

C.F. e P. IVA 00946750247 

Sede: Piazza Stazione, 1 – 36012 Asiago (VI) 
  

 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

 

Verbale N. 19 di Reg. 

 

 

OGGETTO: PSR DEL VENETO 2007 – 2013 ASSE 4 LEADER MISURA 431 “GESTIONE 

DEI GAL, ACQUISIZIONE COMPETENZE E ANIMAZIONE SUL 

TERRITORIO”. Voce C – 2 Procedura comparativa per l’individuazione di una figura 

a supporto della direzione per la fase di acquisizione dei dati e diffusione dei risultati 

nell’ambito del PSL del GAL Montagna Vicentina nella Programmazione 2007 – 2013. 

Conferimento incarico – Determinazioni 

 

L’anno duemila quattordici (2014) addì 14 (quattordici) del mese di luglio alle ore 12:30 presso la sede 

della Società G.A.L. “Montagna Vicentina”, in seguito a convocazione disposta dal Presidente Enzo 

Benetti si è riunito il Consiglio di Amministrazione, nelle persone dei signori: 

 

P Panozzo Dino   (Coldiretti Vicenza)    Consigliere  

P Gasparini Giovanni  (Comunità Montana dall’Astico al Brenta) Consigliere  

P Benetti Enzo    (Confcommercio Vicenza)   Consigliere  

A Ceola Giovanni   (Comune di Recoaro Terme)   Consigliere  

A Ruaro Dario   (Confartigianato Vicenza)   Consigliere  

 
Assume la presidenza Benetti Enzo, che constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta e 

valida la seduta e passa all’argomentazione dei punti all’Ordine del Giorno. 

 

Partecipa alla seduta il dott. Francesco Manzardo, Direttore del GAL che assume le funzioni di 

segretario e provvede alla stesura del presente verbale. 
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In esito alla procedura comparativa per il conferimento di un incarico per la fase di acquisizione dei dati 

e diffusione dei risultati nell’ambito del PSL del GAL Montagna Vicentina nella Programmazione 2007 

– 2013, viene portato all’attenzione del Consiglio il verbale della Commissione valutatrice n. 2; 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

RICHIAMATA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 05/05/2014, con la quale 

veniva approvato il’avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento di un incarico per la 

fase di acquisizione dei dati e diffusione dei risultati nell’ambito del PSL del GAL Montagna Vicentina 

nella Programmazione 2007 – 2013; 
 
RICHIAMATA la stessa Delibera con la quale venivano individuati i componenti della Commissione 

di valutazione per la procedura comparativa sopra richiamata; 
 
VISTI i verbali dalla Commissione n. 1 (prot. n. 255 del 23/06/2014) e n. 2 (prot. n. 289 del 

14/07/2014) che riportano gli esiti della procedura comparativa da parte della commissione di 

valutazione;  
 
PRESO ATTO che dall’analisi comparativa dei curricula e dopo il sostenimento dei colloqui, il 

candidato che risulta in possesso del profilo e delle competenze ricercate come elencate all’art. 4 

dell’avviso pubblico di procedura comparativa e coerentemente all’ordine di priorità indicato nel 1° 

verbale della Commissione di valutazione è il dott. Francesco Strazzabosco; 
 
STABILITO che come previsto nell’avviso pubblico di procedura comparativa, l’incarico avrà una 

durata massima di mesi 10 (dieci) a partire dalla data di sottoscrizione del contratto, e si concluderà 

comunque entro e non oltre il 30/04/2015, e l’inquadramento dell’incarico si perfezionerà con un 

contratto subordinato a tempo determinato, per un totale di 20 ore settimanali, con un compenso di 

Euro 1.500 lordi / mese; 
 

VERIFICATO che il Consiglio di Amministrazione come così composto rispetta gli adempimenti di 

cui all’articolo 62, paragrafo 1, lettera b), del Regolamento (CE) n. 1698/2005, in cui si dispone che a 

livello decisionale il GAL debba essere composto per almeno il 50% dalle parti economiche e sociali e 

da altri rappresentati della società civile; 
 

RICHIAMATA l’attenzione dei consiglieri sull’obbligo del rispetto del principio di non conflitto 

d‘interessi, con riferimento all’oggetto della deliberazione da adottare e sentita la dichiarazione degli 

stessi sull’insussistenza della fattispecie, come previsto dalla deliberazione n. 28 assunta dal Consiglio 

di Amministrazione del GAL nella seduta del 05/12/2011; 
 

Il Consiglio di Amministrazione, dopo attenta analisi, con voto unanime 

 

DELIBERA: 

 

1. Di richiamare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente atto; 

 

2. Di approvare la valutazione comparativa per curricula e colloquio per il conferimento di un incarico 

per la fase di acquisizione dei dati e diffusione dei risultati nell’ambito del PSL del GAL Montagna 

Vicentina nella Programmazione 2007 – 2013, come perfezionata dalla Commissione di valutazione 

con verbale n. 2 (prot. n. 289 del 14/07/2014); 

 

3. Di affidare al dott. Francesco Strazzabosco l’incarico a supporto della la fase di acquisizione dei dati 

e diffusione dei risultati nell’ambito del PSL del GAL Montagna Vicentina nella Programmazione 

2007 – 2013, regolando la posizione con un contratto subordinato a tempo determinato part time con 

termine 30/04/2015 ed un compenso lordo mensile di Euro 1.500,00; 

 

4. Di demandare lo studio Gatti, responsabile all’amministrazione e contabilità l’apertura della 

posizione per la regolare assunzione; 
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5. Di dare atto che, nel rispetto dell’art. 37 paragrafo 5 del Reg. (CE) n. 1974/2006, la presente 

deliberazione è stata adottata mediante votazione nella quale le parti economiche e sociali, nonché gli 

altri rappresentati della società civile, come disposto dall’art. 62, paragrafo 1, lett. b. del regolamento 

(CE) n. 1968/2005, rappresentano almeno il 50% dei voti; 

  

6. Di dare immediata esecutività alla presente deliberazione e di trasmetterla all’Autorità di gestione, 

Direzione Piani e Programmi del Settore Primario, così come previsto dagli indirizzi procedurali; 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

  IL PRESIDENTE      IL SEGRETARIO 

                Enzo Benetti                                                Francesco Manzardo 


