“MONTAGNA VICENTINA”

Societa Cooperativa

SEDE IN ASIAGO
PROVINCIA DI VICENZA

PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE 2007/2013
Asse 4 LEADER
REGIONE DEL VENETO

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Verbale N. 25 di Reg.

OGGETTO: PSR DEL VENETO 2007 - 2013 ASSE 4 LEADER MISURA 431
“GESTIONE DEI GAL, ACQUISIZIONE COMPETENZE E ANIMAZIONE
SUL TERRITORIO”. VOCE C - 2 “PERSONALE E ORGANI SOCIETARI".
Adozione del calcolo dei costi chilometrici dell’ACI per il rimborso delle
spese di viaggi e missioni del personale del GAL;

L’anno duemiladieci (2010) addi ventisei (26) del mese di maggio presso la sede sociale,
Convocato dal Presidente si e riunito il Consiglio di Amministrazione sotto la presidenza

del Sig. Bonomo Agostino, Presidente
e l'assistenza del Segretario verbalizzante dr. Francesco Manzardo

Sono presenti:

Bonomo Agostino (CCIAA Vicenza) Presidente

Panozzo Dino (Coldiretti Vicenza) Vicepresidente

Benetti Enzo (A.S.C.0.M. Vicenza) Consigliere
Gasparini Giovanni (Comunita Montana dall’Astico al Brenta) Consigliere
Munarini Francesco (Comunita Montana Alto Astico e Posina) Consigliere
Riva Vladimiro (Consorzio Vicenzaé) Consigliere
Ruaro Dario (Associazione Artigiani della Provincia di Vicenza) Consigliere

Assistono 1 Sindaci: Framarin- Ezio (Presidente), Fracaro Carlo (Membro), Sgarbossa
Antonio-(Membro)-

Il Consiglio, come sopra costituito, ha adottato il presente provvedimento



CONSIDERATO che il nostro programma di sviluppo locale per la programmazione 2007
— 2013 e stato approvato con delibera del C.D.A n. 53 del 19.08.2008;

PREMESSO che il nostro GAL in data 26 agosto 2008 ha presentato proposta di PSL alla
Regione Veneto in risposta al bando pubblico per la selezione dei GAL e dei PSL
approvato con DGR 199/2008 successivamente modificata dalla DGR 4083/2009;

CONSTATATO che con DGR 545 del 10/03/2009, la Giunta Regionale ha approvato
'ammissibilita dell’istanza alla graduatoria finale, in esito alla procedura di selezione dei
gruppi di azione locale (GAL) e dei relativi programmi di sviluppo locale (PSL) attivata ai
sensi del bando DGR 12/02/2008 n° 199 successivamente modificata con DGR
29/12/2009 n° 4083;

DATO ATTO che la medesima domanda risulta essere ammessa allAsse 4 — Leader ai
fini dell’accesso ai finanziamenti previsti dal PSR inserita in graduatoria in posizione utile
con punteggio di 80/100;

ALLA luce di quanto previsto dalla DGR 545 del 10.03.2009 al paragrafo “Organizzazione
e struttura del GAL”, in cui viene stabilito che per i costi del personale impiegato, relativi
rimborsi spesa e trattamento di trasferta non sono previste specifiche condizioni o
standard;

AL fine di corrispondere un equo trattamento di trasferta ai dipendenti che utilizzano |l
proprio veicolo svolgendo attivita a favore del GAL, viene ritenuto opportuno adottare il
calcolo dei costi chilometrici del’ACI per il rimborso delle spese di viaggi e missioni;

STABILITO pertanto di provvedere alla modifica dell’art. 4 dei contratti del personale attivo
presso la struttura operativa del GAL adeguandoli a quanto sopra stabilito;

con voti unanimi favorevoli,
DELIBERA

1. DI ADOTTARE IL CALCOLO DEI COSTI CHILOMETRICI DELL’ACI PER IL
RIMBORSO DELLE SPESE DI VIAGGI E MISSIONI DEI DIPENDENTI CHE
UTILIZZANO IL PROPRIO VEICOLO SVOLGENDO ATTIVITA’ A FAVORE DEL GAL;

2. DI APPROVARE LA MODIFICA ALL’ART. 4 DEI CONTRATTI DEL PERSONALE
(ALL. A ALLA PRESENTE) AL FINE DI ADEGUARLI A QUANTO STABILITO DAL
PRESENTE ATTO;

3. DI IMPUTARE LE SPESE CHE SARANNO SOSTENUTE ALLA VOCE VOCE C - 2
‘PERSONALE E ORGANI SOCIETARI” Al FINI DELLA RENDICONTAZIONE DELLE
SPESE SOSTENUTE NELL'AMBITO DELLA MISURA 431: “GESTIONE DEI GAL
ACQUISIZIONE DI COMPETENZE E ANIMAZIONE SUL TERRITORIO?;

4. DI DARE IMMEDIATE ESECUTIVITA’ AL PROVVEDIMENTO E DI TRASMETTERE IL
PRESENTE ATTO NELLE MODALITA’ E NEI TEMPI PREVISTI ALLA DIREZIONE
PIANI E PROGRAMMI SETTORE PRIMARIO;

Letto, confermato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE



