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“MONTAGNA VICENTINA” 

Società Cooperativa 

SEDE IN ASIAGO 
PROVINCIA DI VICENZA 

PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE 2007/2013 

Asse 4 LEADER 

REGIONE DEL VENETO 
    

 
DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
 

Verbale N. 30 di Reg. 
 
 

OGGETTO: PSR DEL VENETO 2007 – 2013 ASSE 4 LEADER MISURA 431 
“GESTIONE DEI GAL, ACQUISIZIONE COMPETENZE E ANIMAZIONE 
SUL TERRITORIO”. VOCE C – 2 “PERSONALE E ORGANI SOCIETARI”. 
Adeguamento del rimborso delle spese di viaggi e missioni degli 
amministratori del GAL: adozione del calcolo dei costi chilometrici 
dell’ACI e liquidazione delle spese sostenute nell’esercizio 2011; 
 
 

L’anno duemilaundici (2011) addì diciannove (19) del mese di dicembre presso la Locanda 
Cavour, Via Valbella 31 in Asiago, 

 

Convocato dal Presidente si è riunito il Consiglio di Amministrazione sotto la presidenza 
del Sig. Panozzo Dino, Presidente e l’assistenza del Segretario verbalizzante dr. 
Francesco Manzardo 

 

 

Sono presenti: 

 

Panozzo Dino   (Coldiretti Vicenza)     Vicepresidente 

Gasparini Giovanni  (Comunità Montana dall’Astico al Brenta)   Vicepresidente 

Benetti Enzo    (A.S.C.O.M. Vicenza)     Consigliere 

Ferazzoli Luca   (Comunità Montana del Brenta)    Consigliere 

Ruaro Dario   (Associazione Artigiani della Provincia di Vicenza)  Consigliere 

 

 

Assistono i Sindaci: Bortoli Giancarlo (effettivo), Giacobbo Piergiorgio (Presidente) Stella 
Antonella (effettivo). 

 
 
 
 
Il Consiglio, come sopra costituito, ha adottato il presente provvedimento: 
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PREMESSO che il Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2007 – 2013, elaborato 
dalla Giunta Regionale del Veneto in attuazione del regolamento (CE) n. 1698/2005 è 
stato approvato con decisione della Commissione delle Comunità Europea C (2007) 4682 
del 16 ottobre 2007 e adottato dalla Giunta Regionale con DGR n. 130 CR del 28/11/2006, 
modificato con l’approvazione finale della revisione assunta con DGR 1681 del 18/10/2011 
 
CONSIDERATO che con deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 199 del 
12/02/08 è stato approvato il Bando per la selezione dei Gruppi di Azione Locale (GAL) e 
dei relativi Programmi di Sviluppo Locale (PSL) e disposizioni per la realizzazione degli 
interventi previsti dall’ASSE 4 – LEADER; 
 
CONSTATATO che con DGR 545 del 10/03/2009, la Giunta Regionale ha approvato 
l’ammissibilità dell’istanza alla graduatoria finale, in esito alla procedura di selezione dei 
gruppi di azione locale (GAL) e dei relativi programmi di sviluppo locale (PSL) attivata ai 
sensi del bando DGR 12/02/2008 n° 199 successivamente modificata con DGR 
29/12/2009 n° 4083; 
 
DATO ATTO che la medesima domanda risulta essere ammessa all’Asse 4 – Leader ai 
fini dell’accesso ai finanziamenti previsti dal PSR inserita in graduatoria in posizione utile 
con punteggio di 80/100; 
 

VERIFICATO che il Consiglio di Amministrazione come così composto rispetta gli 
adempimenti di cui all’articolo 62, paragrafo 1, lettera b), del Regolamento (CE) n. 
1698/2005, in cui si dispone che a livello decisionale il GAL debba essere composto per 
almeno il 50% dalle parti economiche e sociali e da altri rappresentati della società civile; 

 
RICHIAMATA la Delibera del CdA n. 64 del 29/12/2008 con la quale veniva introdotto il 
riconoscimento dei costi per viaggi e missioni sostenuti dagli amministratori del GAL per i 
seguenti casi: 

- Rimborso chilometrico per utilizzo di automezzo proprio legato alla 
partecipazione a riunioni del Consiglio di Amministrazione od Assemblea dei 
soci, per gli amministratori residenti in comune diverso da quello della riunione; 

- Rimborso chilometrico per utilizzo di automezzo proprio legato alla 
partecipazione ad incontri e riunioni istituzionali; 

- Rimborso spese per vitto a alloggio legate ad incontri o riunioni istituzionali; 
 
VISTA la DGR 545 del 10.03.2009 al paragrafo “Organizzazione e struttura del GAL”, in 
cui viene stabilito che per i costi del personale impiegato, relativi rimborsi spesa e 
trattamento di trasferta non sono previste specifiche condizioni o standard, verificata la 
disponibilità di risorse sulla specifica voce C2 ed in considerazione del fatto che i 
consiglieri della società svolgono il proprio ruolo a titolo gratuito; 
 
AL fine di corrispondere un equo trattamento di trasferta agli amministratori (consiglieri e 
membri del collegio sindacale) per i medesimi casi sopra citati, viene ritenuto opportuno 
adottare il calcolo dei costi chilometrici dell’ACI;  
 
VISTE le distinte analitiche presentate dagli amministratori relative alle spese sostenute 
per viaggi e missioni raccolte dall’ufficio, elaborate secondo il calcolo dei costi chilometrici 
dell’ACI, per un totale comprensivo di rimborso chilometrico, pedaggi ed eventuali spese di 
vitto ed alloggio come di seguito riportato: 
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Panozzo Dino  Presidente    € 740,86 

Gasparini Giovanni  Vicepresidente   € 574,93 

Ferazzoli Luca  Consigliere    € 162,35 

Ruaro Dario   Consigliere    € 409,28 

Giacobbo Piergiorgio Presidente collegio sindacale € 281,63 

 

RITENUTO di procedere alla liquidazione delle spese sostenute nel corso dell’esercizio 
2011;  
 
Con voti unanimi favorevoli;  

DELIBERA 
 

1. DI ADEGUARE IL CALCOLO DEI RIMBORSI DELLE SPESE SOSTENUTE DAGLI 
AMMINISTRATORI PER PRESENZIARE ALLE RIUNIONI DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE (PER GLI AMMINISTRATORI FUORI SEDE) E PER 
EVENTUALI VIAGGI EFFETTUATI IN RAPPRESENTANZA DEL GAL 
ADOTTANDO IL CALCOLO DEI COSTI CHILOMETRICI DELL’ACI; 

 
2. DI IMPUTARE LE SPESE CHE SARANNO SOSTENUTE ALLA VOCE VOCE C – 

2 “PERSONALE E ORGANI SOCIETARI” AI FINI DELLA RENDICONTAZIONE 
DELLE SPESE SOSTENUTE NELL’AMBITO DELLA MISURA 431: “GESTIONE 
DEI GAL ACQUISIZIONE DI COMPETENZE E ANIMAZIONE SUL TERRITORIO”; 
 

3. DI LIQUIDARE COME DA PRESMESSA GLI IMPORTI RELATIVI ALLE SPESE 
SOSTENUTE DAGLI AMMINISTRATORI NEL CORSO DELL’ESERCIO 2011; 
 

4. DI DARE IMMEDIATE ESECUTIVITA’ AL PROVVEDIMENTO E DI 
TRASMETTERE IL PRESENTE ATTO NELLE MODALITA’ E NEI TEMPI 
PREVISTI ALLA DIREZIONE PIANI E PROGRAMMI SETTORE PRIMARIO; 
 

 

IL SEGRETARIO      IL PRESIDENTE 


