“MONTAGNA VICENTINA”

Societa Cooperativa

SEDE IN ASIAGO
PROVINCIA DI VICENZA

PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE 2007/2013
Asse 4 LEADER
REGIONE DEL VENETO

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Verbale N. 42 di Reg.

OGGETTO: PSR DEL VENETO 2007 - 2013 ASSE 4 LEADER MISURA 431
“GESTIONE DEI GAL, ACQUISIZIONE COMPETENZE E ANIMAZIONE
SUL TERRITORIO”. VOCE C - 3: “CONSULENZE SPECIALISTICHE”.
Analisi delle offerte pervenute per l'avviso di selezione per il
conferimento di un incarico di collaborazione giuridico amministrativa;

L’anno duemilanove (2009) addi uno (1) del mese di ottobre presso la sede sociale,

Convocato dal Presidente si e riunito il Consiglio di Amministrazione sotto la presidenza
del Sig. Bonomo Agostino, Presidente

e l'assistenza del Segretario verbalizzante dr. Francesco Manzardo

Sono presenti:

Bonomo Agostino (CCIAA Vicenza) Presidente
Panozzo Dino (Coldiretti Vicenza) Vicepresidente
Benetti Enzo (A.S.C.0.M. Vicenza) Consigliere
Gasparini Giovanni (Comunita Montana dall’Astico al Brenta) Consigliere
Munarini Francesco (Comunita Montana Alto Astico e Posina) Consigliere
Ruaro Dario (Associazione Artigiani della Provincia di Vicenza) Consigliere

Assistono i Sindaci: Framarin—Ezio—(Presidente), Fracaro—Carlo{Membre); Sgarbossa

Antonio (Membro).

Il Consiglio, come sopra costituito, ha adottato il presente provvedimento



CONSIDERATO che il nostro programma di sviluppo locale per la programmazione 2007
— 2013 e stato approvato con delibera del C.D.A n. 53 del 19.08.2008;

PREMESSO che il nostro GAL in data 26 agosto 2008 ha presentato proposta di PSL alla
Regione Veneto in risposta al bando pubblico per la selezione dei GAL e dei PSL
approvato con DGR 199/2008;

CONSTATATO che con DGR 545 del 10/03/2009, la Giunta Regionale ha approvato
'ammissibilita dell’istanza alla graduatoria finale, in esito alla procedura di selezione dei
gruppi di azione locale (GAL) e dei relativi programmi di sviluppo locale (PSL) attivata ai
sensi del bando DGR 12/02/2008 n° 199;

DATO ATTO che la medesima domanda risulta essere ammessa all’Asse 4 — Leader ai
fini dell’accesso ai finanziamenti previsti dal PSR inserita in graduatoria in posizione utile
con punteggio di 80/100;

VISTE le indicazioni operative fornite nell’Allegato E alla DGR 199 del 12/02/2008 al
paragrafo 11.3 “Adempimenti specifici dei GAL”;

VISTE le indicazioni operative fornite nell’Allegato 4 alla comunicazione di approvazione
del PSL e ammissibilita degli aiuti, prot. n. 169228 del 26/03/2009;

VISTE le indicazioni contenute nel DIgs n. 163 del 12.05.06, Codice dei contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive;

AL FINE di completare 'organigramma del GAL approvato con deliberazione n. 60 del
04.11.2008 con i profili professionali necessari ad una corretta attuazione del nostro PSL;

VISTA la deliberazione n. 23 del 01.09.2009 con cui veniva approvato I'avviso pubblico di
selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione giuridico-amministrativa;

CONDIDERATO che il bando e stato pubblicato sul sito internet
www.montagnavicentina.com e nell’albo pretorio del Gal Montagna Vicentina dal 14 al 29
settembre 2009; e pubblicato inoltre all’albo pretorio di tutti i soci ed i comuni dell’area
GAL;

CHE entro il termine ultimo previsto per la presentazione delle domande, fissato per le ore
12.00 del giorno 29 settembre 2009, pervenivano le domande da parte di: Sartori
Federica, Via Raut, 1A 36010 ROTZO ns. prot. n. 401 del 18/09/09; Strazzabosco
Francesco, Via Silvani, 1 36012 ASIAGO ns. prot. n. 411 del 22/09/09; Ceccon Gianni, Via
Cecconi, 7 36020 SAN NAZARIO ns. prot. n. 416 del 24/09/09; Stefano Costantini, Via Val
Madarello, 9 36012 ASIAGO ns. prot. n. 419 del 25/09/09;

VISTO il verbale di apertura buste a firma di Manzardo Francesco e Cuoco Claudio, nostro
protocollo n. 425 del 30.09.09 allegato al presente atto (ALLEGATO A), che verificata la
rispondenza delle offerte rispetto al quanto previsto dall’avviso, valutando 'ammissibilita
delle domanda presentate;

VISTA la griglia di valutazione proposta sulla base dei requisiti richiesti, allegata al
verbale di apertura delle buste, come di seguito riportata:


http://www.montagnavicentina.com/

Candidati titoli Esperienze | Esperienze Totale
lavorative lavorative oltre
5 anni

Punti Punti Punti Punti
CECCON GIANNI 10 3 75 88
STRAZZABOSCO 10 3 30 43
FRANCESCO
SARTORI FEDERICA 6 3 30 39
COSTANTINI STEFANO 10 3 0 13

RITENUTO percio, per quanto sopra verificato, di conferire I'incarico di cui alloggetto al
dott. Gianni Ceccon con punti 88;

con voti unanimi favorevoli
DELIBERA

1. DI CONFERIRE AL DOTT GIANNI CECCON L’INCARICO DI COLLABORAZIONE
GIURIDICO AMMINISTRATIVA PER LA DURATA DI UN ANNO A PARTIRE DALLA
FIRMA DEL CONTRATTO SULLA BASE DI QUANTO SPECIFICATO NELL’AVVISO
PUBBLICO;

2. DI DELEGARE L'UFFICIO ALLA STESURA DEL CONTRATTO SECONDO LA
TABELLA DEI MASSIMALI VIGENTI;

3. DI IMPUTARE LA SPESA ALLA VOCE VOCE C - 3 “‘CONSULENZE
SPECIALISTICHE” Al FINI DELLA RENDICONTAZIONE DELLE SPESE
SOSTENUTE NELL'AMBITO DELLA MISURA 431: “GESTIONE DEI GAL
ACQUISIZIONE DI COMPETENZE E ANIMAZIONE SUL TERRITORIO?;

4. DI TRASMETTERE IL PRESENTE ATTO ALLA REGIONE VENETO, DIREZIONE
PIANI E PROGRAMMI SETTORE PRIMARIO;

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO




