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“MONTAGNA VICENTINA” 

Società Cooperativa 

SEDE IN ASIAGO 
PROVINCIA DI VICENZA 

PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE 2007/2013 

Asse 4 LEADER 

REGIONE DEL VENETO 
 

 

 
DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

 

Verbale N. 44 di Reg. 
 
 

OGGETTO: PSR DEL VENETO 2007 – 2013 ASSE 4 LEADER MISURA 431 
“GESTIONE DEI GAL, ACQUISIZIONE COMPETENZE E ANIMAZIONE 
SUL TERRITORIO”. Approvazione delle modifiche non sostanziali al 
PSL e comunicazione all’Adg; 

 
 
L’anno duemilanove (2009) addì uno (24) del mese di novembre presso la sede sociale, 

  

Convocato dal Presidente si è riunito il Consiglio di Amministrazione sotto la presidenza 
del Sig. Bonomo Agostino, Presidente 

e l’assistenza del Segretario verbalizzante dr. Francesco Manzardo 

 

Sono presenti: 

Bonomo Agostino   (CCIAA Vicenza)      Presidente 

Panozzo Dino   (Coldiretti Vicenza)     Vicepresidente 

Barbierato Valenentino  (Associazione Industriali di Vicenza)   Consigliere 

Benetti Enzo    (A.S.C.O.M. Vicenza)     Consigliere 

Gasparini Giovanni  (Comunità Montana dall’Astico al Brenta)   Consigliere 

Munarini Francesco  (Comunità Montana Alto Astico e Posina)   Consigliere 

On. Vascon Luigino  (Provincia di Vicenza)     Consigliere 

Riva Vladimiro    (Consorzio Vicenzaè)     Consigliere 

Ruaro Dario   (Associazione Artigiani della Provincia di Vicenza)  Consigliere 

 

 

Assistono i Sindaci: Framarin Ezio (Presidente), Fracaro Carlo (Membro), Sgarbossa 
Antonio (Membro). 

 
 
 
Il Consiglio, come sopra costituito, ha adottato il presente provvedimento 
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CONSIDERATO che il nostro programma di sviluppo locale per la programmazione 2007 
– 2013 è stato approvato con delibera del C.D.A n. 53 del 19.08.2008; 
 
PREMESSO che il nostro GAL in data 26 agosto 2008 ha presentato proposta di PSL alla 
Regione Veneto in risposta al bando pubblico per la selezione dei GAL e dei PSL 
approvato con DGR 199/2008; 
 
CONSTATATO che con DGR 545 del 10/03/2009, la Giunta Regionale ha approvato 
l’ammissibilità dell’istanza alla graduatoria finale, in esito alla procedura di selezione dei 
gruppi di azione locale (GAL) e dei relativi programmi di sviluppo locale (PSL) attivata ai 
sensi del bando DGR 12/02/2008 n° 199; 
 
DATO ATTO che la medesima domanda risulta essere ammessa all’Asse 4 – Leader ai 
fini dell’accesso ai finanziamenti previsti dal PSR inserita in graduatoria in posizione utile 
con punteggio di 80/100; 
 
VISTE le indicazioni operative fornite nell’Allegato E alla DGR 199 del 12/02/2008 al 
paragrafo 11.3 “Adempimenti specifici dei GAL”; 
 
VISTE le indicazioni operative fornite nell’Allegato 4 alla comunicazione di approvazione 
del PSL e ammissibilità degli aiuti, prot. n. 169228 del 26/03/2009; 
 
CONSIDERATO che tramite procedura di avviso pubblico sono state individuate, con 
deliberazione n. 4 del 24.02.2009 la figura dell’addetto alla segreteria del GAL nella 
persona del Dott. Rebeschini Cesare, e con deliberazione n. 42 del 01.10.2009 la figura 
del consulente giuridico amministrativo del GAL nella persona del Dott. Ceccon Gianni; 
 
CONSIDERATO l’organigramma approvato con delibera n. 60 del 04.11.2008 viene 
definito ora come pianta organica provvisoria definitiva con la seguente struttura: 
 
 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
RITENUTO che rispetto alla precedente struttura organizzativa, le funzioni relative 
all’ufficio stampa, comunicazione e immagine del GAL siano gesti direttamente dal 
responsabile all’animazione Dott. Cuoco Claudio; 
 
RIBADITO altresì che alla figura del direttore Dott. Francesco Manzardo in quanto di fatto 
coordinatore degli interventi vengano riconosciute le funzioni ed i compiti del responsabile 
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del procedimento  ai sensi dell’art. 10 del D.lgs. 12 aprile 2006, n. 163 “Codice dei contratti 
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;  
 
ESAMINATE le modifiche non sostanziali da apportare al PSL predisposte dall’ufficio del 
GAL per la correzione di meri errori di stampa e per la segnalazione dell’aggiornamento 
della struttura organizzativa e gestionale del GAL riguardanti i seguenti punti: Paragrafo 
3.6 “Struttura organizzativa e gestionale”; Paragrafo 5.5 “modalità e criteri di attuazione” 
relativamente alla Misura 313 azione 5; Paragrafo 6 “Piano generale interventi di 
cooperazione – Misura 421” con riferimento alla “Struttura e relazione degli obiettivi PSL-
PSR” del Bando e alle relazioni tra gli obiettivi del PSR e quelli del PSL; Paragrafo 6  
“Piano generale interventi di cooperazione – Misura 421” con quadro 6.1 riferimento al 
“Piano generale degli interventi di cooperazione. Elenco delle idee progetto”; Paragrafo 
10.3 “Strategie e strumenti di comunicazione”, cosi come opportunamente dettagliate nel 
documento allegato al presente atto; 
  
    
con voti unanimi favorevoli, 
 

DELIBERA 
 
1. DI APPROVARE LA PIANTA ORGANICA DEL GAL COME IN PREMESSA 

SPECIFICATO CON LA SEGUENTE STRUTTURA: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PRECISANDO CHE LE FUNZIONI DI UFFICIO STAMPA COMUNICAZIONE ED 
IMMAGINE DEL GAL VENGANO GESTITI DIRETTAMENTE DAL RESPONSABILE 
DELL’ANIMAZIONE E CHE ALLA FIGURA DEL DIRETTORE VENGANO 
RICONOSCIUTE LE FUNZIONI ED I COMPITI DEL RESPONSABILE DEL 
PROCEDIMENTO AI SENSI DELL’ART. 10 DEL D.LGS. 12 APRILE 2006, N. 163 
“CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI RELATIVI A LAVORI, SERVIZI E 
FORNITURE”; 

  
2. DI APPROVARE LE COMUNICAZIONI DI MODIFICHE NON SOSTANZIALI DA 

APPORTRE AL PSL RELATIVI AI PARAGRAFI: PARAGRAFO 3.6 “STRUTTURA 
ORGANIZZATIVA E GESTIONALE”; PARAGRAFO 5.5 “MODALITÀ E CRITERI DI 
ATTUAZIONE” RELATIVAMENTE ALLA MISURA 313 AZIONE 5; PARAGRAFO 6 
“PIANO GENERALE INTERVENTI DI COOPERAZIONE – MISURA 421” CON 
RIFERIMENTO ALLA “STRUTTURA E RELAZIONE DEGLI OBIETTIVI PSL-PSR” 
DEL BANDO E ALLE RELAZIONI TRA GLI OBIETTIVI DEL PSR E QUELLI DEL PSL; 
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PARAGRAFO 6  “PIANO GENERALE ITERVENTI DI COOPERAZIONE – MISURA 
421” CON QUADRO 6.1 RIFERIMENTO AL “PIANO GENERALE DEGLI INTERVENTI 
DI COOPERAZIONE. ELENCO DELLE IDEE PROGETTO”; PARAGRAFO 10.3 
“STRATEGIE E STRUMENTI DI COMUNICAZIONE”; 
 

3. DI TRASMETTERE IL PRESENTE ATTO ALLA REGIONE VENETO, DIREZIONE 
PIANI E PROGRAMMI SETTORE PRIMARIO; 

  
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
 
   IL PRESIDENTE    IL SEGRETARIO 


