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Montagna Vicentina
Societd Cooperativa
C.F. e P. IVA 00946750247
Sede: Piazza Stazione, 1 — 36012 Asiago (VI)

MISURA 19 SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER
PSR VENETO 2014 ~ 2020

DELIBERAZIONE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Verbale N. 8 di Reg. del 26.02.2018

OGGETTO: PSR VENETO 2014-2020 - MISURA 19 PSL “F.A.R.E. MONTAGNA”, Sottomisura 19.4.1.
Delibera a contrarre e aggiudicazione del Servizio di Medico Competente e Sorveglianza
Sanitaria ai sensi delle disposizioni di cui agli artt. 25 e 41 del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., ai sensi
dellart. 36 comma 2 lett.a} del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. (SMART CIG: ZE121F727D; CUP
B47F16000010007)

L'anno 2018 {duemiladiciotto) addi 05 (cinque) del mese di febbraio alle ore 17:30 presso la sede della Societa G.AL.
“Montagna Vicentina”, in seguito a convocazione del Presidente si & riunito il Consiglio di Amministrazione, nelle
persone dei signori:

- T U

Ruaro Dario {Confartigianato Vicenza) Presidente
Sandena-Marco {UrionePontana-Astico} Vicepresidente
Rasia Dal Polo Domenico (Coldiretti Vicenza) Consigliere
Martello Luigi (Comune di Roana) Consigliere
Zampieri Fabio {Confcommercio Vicenza) Consigliere

Il Presidente Dario Ruaro, constatato il numero legale degli intervenuti e preso atto delle dichiarazioni dei componenti
il Cda e del Direttore del GAL di assenza di situazioni di potenziale conflitto di interessi, dichiara aperta e valida Ia
seduta ed invita il Consiglio all’esame e alla discussione dei punti al’Ordine del Giorno.

Partecipano alla seduta il dott. Francesco Manzardo, Direttore del GAL, il quale nella funzione di Segretario provvede
alla stesura del presente verbale.
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PREMESSE

Il G.A.L. Montagna Vicentina, per la programmazione 2014-2020, rileva la necessitd di individuare un
soggetto con competenze specialistiche per lo svolgimento dei compiti e delle funzioni di Medico
Competente in conformitd a quanto disposto dal D.lgs. 81/2008 e s.m.i, Sezione V “Sorveglionza
Sanitaria”, non presente all'interno della propria struttura.

Tanto premesso,

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA la relazione del Presidente del GAL;

VISTI

il Regolamento (UE) n. 1306/2013 integrato dal reg. delegato (UE) 2015/1971 che rappresenta la
normativa centrale del finanziamento delle spese connesse alla politica agricola comune (PAC),
comprese le spese per lo sviluppo rurale, per il periodo 2014-2020;

il Regolamento {UE) n. 1305/2013 su! sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo Europeo Agricolo
per lo Sviluppo Rurale (FEASR}, in particolare la sezione LEADER (Artt. 42-44) e che abroga il
regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del 17/12/2013 recante disposizioni comuni sul coordinamento tra i
diversi fondi al fine di promuovere lo sviluppo armoniose, equilibrato e sostenibile dell'Unione, in
particolare al CAPO Il - Sviluppo locale di tipo partecipativo {Artt. 32-35), anche denominato
“Community-led local development (CLLD)";

il Programma di Sviluppo Rurale del Veneto 2014-2020 approvato con decisione della Commissione
Europea n. 3482 del 26 maggio 2915 e ratificato dalla Regione Veneto con la deliberazione della Giunta
Regionale n. 947 del 28 luglio 2015. Il testo del PSR Veneto 2014-2020 & stato modificato per effetto
della decisione di esecuzione della Commissione Europea n. C {2016) 988 del 15 febbraio 2016;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 214 del 3 marzo 2016 con cui & stato approvato il testo
modificato del PSR 2014-2020;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1214 del 15/09/2015 con cui e stata approvata I'apertura dei
termini di presentazione delle domande di aiuto della Misura 19 — Sostegno allo sviluppo locale LEADER
— SLTP Sviluppo Locale di Tipo Partecipativo del PSR 2014-2020, prevedendo che entro il termine del
24.12.2014, il candidato GAL provvedesse alla presentazione all'Avepa della “Manifestazione di
interesse” per l'adesione al bando Misura 19 del PSR 2014-2020, unitamente alla proposta di strategia
di sviluppo locale, predisposte secondo lo schema previsto dall'Allegato tecnico 12.4 al bando stesso;

la Deliberazione n. 9 del 14/03/2016 del CdA del GAL Montagna Vicentina di approvazione del
Programma di Sviluppo Locale “F.A.R.E. Montagna — Filiere e Identita Rurale — Elementi di crescita della
destinazione Montagna Vicentina” redatto secondo le disposizioni della DGR n. 1214 del 15/09/2015 e
ss,mm.ii. — Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020 — Bando Pubblico Reg. UE
1303/2013 artt. 32-35 — Reg. UE 1305/2013 art. 42,44 — Misura 19.4.1. “Sostegno alla Gestione e
all’'animazione territoriale del GAL”;

il Programma di Sviluppo Locale 2014-2020 del GAL Montagna Vicentina denominato “F.A.R.E.
Montagna”, redatto secondo lo schema all.to tecnico 12.5 alla DGR N. 1214 del 15.09.2015 s.m.i.,
presentato dal GAL Montagna Vicentina ad AVEPA in data 08/04/2016 unitamente alla domanda di
aiuto a valere sulla Misura 19 — Sviluppo Locale Leader- Intervento 19.4.1- Sostegno alla Gestione ¢
all'animazione territoriale del GAL del PSR 2014-2020;

il Decreto del Dirigente dello Sportello Unico Agricolo di Padova n. 121 del 17/06/2016 con cui ha
approvato I'elenco di n. 9 domande ammissibili e finanziabili, sulla base della graduatoria provvisoria
determinata dal punteggio parziale attribuito sulla base dei criteri di selezione, nonché i piani di
finanziamento dei relativi PSL, con riferimento ai tipi di intervento previsti a sostegno della strategia e
de! PSL(19.4.1,19.2.1 e 19.3.1);

Pagina 2 di 4




= il Decreto del Dirigente dello Sportello unico agricolo di Padova n. 186 del 14/10/2016 relativo alla
finanziabilita definitiva delle domande di aiuto presentate nell’ambito dell’'Intervento 19.4.1 “Sostegno
alla gestione e all'animazione territoriale del GAL” (DGRVY n. 1214/2015) — PSR per il Veneto 2014/2020;

* |a DGR n. 1547 del 10/10/2016 pubblicata nel BURV del 21.10.2016 di approvazione della graduatoria di
selezione di nove Gruppi di Azione Locale {GAL) Veneti e dei relativi Programmi di Sviluppo Locale (PSL),
con le rispettive dotazioni finanziarie, sulla base dell'iter istruttorio condotto da Avepa e dal Comitato
regiohale Leader sulle domande di aiuto presentate per il tipo di intervento 19.4.1 — Sostegno alla
gestione e all'animazione territoriale dei GAL, ai sensi del bando attivato con DGR 1214/2015;

» [a Delibera del Cda del GAL Montagna Vicentina n. 23 del 14/11/2016 avente ad oggetto “Presa d’atto
dell’approvazione da parte della Regione Veneto del PSL 2014-2020 del GAL Montagna Vicentina
“F.A.R.E. MONTAGNA- Filiere e Identitd Rurale — Elementi di crescita defla destinazione Montagna
Vicentina” e adozione relative prescrizioni. Attivazione del PSL 2014-2020 del GAL Montagna Vicentina
e della relativa strategia;

CONSIDERATO CHE

» il G.A.L necessita di individuare un soggetto con competenze specialistiche per lo svolgimento dei
compiti e delle funzioni di Medico Competente in conformita a quanto disposto dal D.lgs. 81/2008 e
s.m.i., Sezione V “Sorveglianza Sanitaria” ;

» el rispetto dei principi indicati all'art. 30 comma 1 {economicita, efficacia, tempestivita, correttezza,
libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, proporzionalita} e all'art. 36 comma 1 {rotazione)
con nota prot. 39/2018 & stata esperita sul sito istituzionale del GAL una indagine esplorativa volta alla
ricerca di un soggetto interessato a fornire il servizio de quo, all'esito della quale sono pervenuti al GAL
Montagna Vicentina n. 5 (cinque) preventivi:

- Dott. Renzo Corradin (ns prot. n. 59_2018)
- Dott.ssa Donati Tiziana {ns. prot. 62_2018)
- SalusS.r.l. {ns prot.61_2018)

- Studio Vicentini S.r.l. {ns. prot. 63_2018)

- Dott.ssa Daniela Ajdini {ns. prot. 60_2018)

» da una comparazione dei curricula e delle offerte economiche pervenute, quella presentata dalla
dott.ssa Ajdini Daniela risulta maggiormente in linea con quanto richiesto dal GAL Montagna Vicentina;

» |a dott.ssa Ajdini Daniela risulta essere in possesso dei requisiti di carattere generale, nonché dei
requisiti tecnico-professionali richiesti;

= il costo del servizio a partire dalfanno 2018 e sino all'anno 2022 compresi ammonta a complessivi €
1.500,00, importo determinato secondo lattuale struttura tecnica del GAL Montagna Vicentina
composta da n. 3 impiegati video-terminalisti;

VERIFICATA

» |a dichiarazione rilasciata ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 dalla dott.ssa
Daniela Ajdini attestante il possesso dei requisiti di carattere generale e 'assenza delle cause di
esclusione di cui all’articolo 80 del D.Lgs n. 50 del 18/04/2016;

» Vimpegno assunto dalla dott.ssa Daniela Ajdini di impegnarsi a rispettare gli obblighi di tracciabilita
finanziaria secondo quanto previsto dalla Legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i..;

VISTI
= art 30 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. rubricato “Principi per I'aggiudicazione e I'esecuzione di appalti e
concessioni” stabilisce che:
- Iaffidamento e 'esecuzione di appalti di opere, lavori, servizi, forniture e concessioni si svolge nel
rispetto dei principi di economicita, efficacia, tempestivita e correttezza;
I'esecuzione dell’appalto garantisca la qualita delle prestazioni oggetto deil’appalto stesso;
le stazioni appaltanti rispettano i principi di libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza,
proporzionalita, nonché pubblicita;
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*  Jart 32 comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. rubricato “fasi delle procedure di affidamento” stabilisce
che:

prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, 'amministrazione decreta o
determina a contrarre, in conformita al proprio crdinamento, individuande gli elementi essenziali
del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;
nella procedura di cui all'art. 36, comma 2, lett. a), la stazione appaltante pud procedere ad
affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto equivalente che contenga, in modo
semplificato, 'oggetto dell’affidamento, I'importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il
possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-
professionali, ove richiesti;

= Jart. 36 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. rubricato “contratti sotto soglia” stabilisce che:
per i contratti di importo inferiore a 40.000,00 euro ex comma 2, lettera a), fatta salva la possibilita
di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti possono procedere mediante
affidamento diretto anche senza previa consultazione di due o piti operatori economici;

CONSTATATO che per espressa previsione dell’art. 32, comma 10, lett. b} del D.Lgs. 50/2016, al presente
affidamento non si applica il termine dilatorio di stand still per la stipula def contratto.

Dopo attenta disamina, con voti favorevoli ed unanimi

DELIBERA

Dirichiamare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di affidare dal 2018 al 2022 compresi, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a} del D.Lgs. 50/2016 e D.Lgs.
56/2017, il servizio di medico competente e sorveglianza sanitaria alla dott.ssa Adjni Daniela (c.f.
JDNDNL85A70Z100H) nata in Albania il 30.01.1985 e residente in Via Val Cismon, 40 a Thiene (V1) con
sede legale in Via Val Cismon, 40 — 36016 Thiene (VI) per un importo omnicomprensivo di € 1.500,00
frazionabile proporzionalmente alla durata effettiva del contratto;

3. Di imputare la spesa complessiva pari ad € 1.500,00 comprensiva di spese di trasferta ed ogni altro
onere alla Misura 19 “Sostegno allo sviluppo locale” LEADER (SLTP) del PSR per il Veneto 2014/2020 -
Sottomisura 19.4";

4. Didare atto che I'operatore sopra individuatosi assumera, ai sensi dell’art. 3 della L. 136/10, gli obblighi
di tracciabilita dei flussi finanziari impegnandosi a comunicare il conto corrente dedicato;

5. Di nominare quale Responsabile del Procedimento il dott. Francesco Manzardo, Direttore del G.A.L.
Montagna Vicentina;

6. Di disporre che il pagamento venga effettuato a seguito di presentazione di fattura debitamente
controllate e vistate in ordine alla regolarita e rispendenza formale e fiscale;

7. Di pubblicare la presente deliberazione, ai fini della generale conoscenza, sul sito del GAL Montagna
Vicentina www.montagnavicentina.com alla sezione “amministrazione trasparente”;

8. Didare immediata esecutivita alla presente deliberazione.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE
Dario Ruaro
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