OGGETTO:

y Montagna Vicentina

Montagna Vicentina
Societa Cooperativa
C.F.eP.IVA 00946750247
Sede: Piazza Stazione, 1 — 36012 Asiago (VI)

MISURA 19 SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER
PSR VENETO 2014 - 2020

DELIBERAZIONE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Verbale N. 24 di Reg. del del 01.07.2019

PSR VENETO 2014-2020 - MISURA 19 PSL “F.A.R.E. MONTAGNA",

Approvazione avviso per I'espletamento di una indagine di mercato volta ad
effettuare un servizio di assistenza in materia di “privacy” per I'affidamento
dell’incarico di Data Protection Officer (DPO)/Responsabile Protezione dei Dati
(RPD) ai sensi dell’art. 37 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
e del Consiglio del 27.04.2016. SMART CIG: ZE9290DDA4E - CUP: B47F16000010007

L'anno 2019 (duemiladiciannove) addi 01 {primo} del mese di luglio alle ore 17:00 presso la sede della Societa G.A.L.
“Montagna Vicentina”, in seguito a convocazione del Presidente si & riunito il Consiglio di Amministrazione, nelle
persone dei signori:

P Ruaro Dario (Confartigianato Vicenza) Presidente
Sandena Marco {Unione Montana Astico) Vicepresidente

p Rasia Dal Polo Domenico {Coldiretti Vicenza) Consigliere

p Martello Luigi {Comune di Roana) 7 Consigliere

P Zampieri Fabio (Confcommercio Vicenza) Consigliere

'l Presidente Dario Ruaro, constatato il numero legale degli intervenuti e acquisite le dichiarazioni dei componenti il
Cda e del Direttore del GAL di assenza di situazioni di potenziale conflitto di interessi, dichiara aperta e valida la seduta
ed invita il Consiglio all’'esame e alla discussione dei punti all’Ordine del Giorno.

Partecipa alla seduta I'avv. Irene Gasparella la quale nella funzione di Segretario provvede alla stesura del presente

verbale,
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PREMESSE

(| Presidente ricorda il Regolamento 679/2016 in materia di protezione dei dati personali pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale dell’Unione Europea il 04 maggio 2016 & entrato in vigore in via diretta in tutti i Paesi UE a partire dal 25
maggio 2018. Il Regolamento disciplina le modalita di trattamento dei dati personali delle persone fisiche sotto |l
profilo dellinformativa e del consenso nella loro acquisizione e dell’utilizzo e della circolazione dei dati. Cid a tuteia
del riconosciuto diritto dell’individuo di disporre dei propri dati, quali aspetti del fondamentale diritto di identita e
personalita (art. 16 del TFUE, art. 8 Carta dei diritti fondamentali). Con deliberazione n. 26 di Reg. del 04.06.2018, il
Consiglio di Amministrazione del GAL, aveva affidato alla societa Econordest s.a.s. di Basso ing. Modesto & ¢. con sede
ad Asiago (V1} il ruolo di Data Protection Officer {DPO)/Responsabile Protezione dei Dati (RPD}) previsto dall'art. 37 del
Regolamento (UE) 2016/679 per la durata di un anno, nelle more di una verifica in ordine all'obbligatorieta della
nomina. Essendo in scadenza il contratto, il Presidente evidenzia I'urgenza di procedere quanto prima ad avviare una
indagine di mercato al fine di individuare il Respansabile Protezione dei Dati {RPD}.
Tutto cid premesso,

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA la relazione del Presidente del GAL;
VISTI

» il Regolamento (UE) n. 1306/2013 integrato dal reg. deiegato (UE) 2015/1971 che rappresenta la normativa
centrale del finanziamento delle spese connesse alla politica agricola comune (PAC), comprese le spese per lo
sviluppo rurale, per il periodo 2014-2020;

» il Regolamento (UE} n. 1305/2013 sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo
Sviluppo Rurale (FEASR), in particolare la sezione LEADER (Artt. 42-44) e che abroga il regolamento (CE} n.
1698/2005 del Consiglio;

= il Regolamento {UE} n. 1303/2013 del 17/12/2013 recante disposizioni comuni sul coordinamento tra i diversi
fondi al fine di promuovere lo sviluppo armonioso, equilibrato e sostenibile dell’Unione, in particolare al CAPQO 1l -
Sviluppo locale di tipo partecipativo {Artt. 32-35), anche denominato “Community-led local development (CLLD}”;

= il Programma di Sviluppo Rurale del Veneto 2014-2020 approvato con decisione della Commissione Europea n.
3482 del 26 maggio 2915 e ratificato dalla Regione Veneto con la deliberazione della Giunta Regionale n. 947 del
28 luglio 2015. Il testo del PSR Veneto 2014-2020 & stato modificato per effetto della decisione di esecuzione della
Commissione Europea n. C {2016) 988 del 15 febbraio 2016;

» |a Deliberazione della Giunta Regionale n. 214 del 3 marzo 2016 con cui & stato approvato il testo modificato del
PSR 2014-2020;

» |a Deliberazione della Giunta Regicnale n. 1214 del 15/09/2015 con cui & stata approvata {'apertura dei termini di
presentazione delle domande di aiuto della Misura 19 — Sostegno allo sviluppo locale LEADER — SLTP Sviluppo
Lacale di Tipo Partecipativo del PSR 2014-2020, prevedendo che entro il termine del 24.12.2014, il candidato GAL
provvedesse alla presentazione all'Avepa della “Manifestazione di interesse” per I'adesione al bando Misura 19
del PSR 2014-2020, unitamente alla proposta di strategia di sviluppo locale, predisposte secondo lo schema
previsto dall'Allegato tecnico 12.4 al bando stesso;

*  con DGR n. 1793 del 09/12/2015 |a Regione Veneto ha approvato una prima serie di modifiche ed integrazioni al
Bando di cui alla Deliberazione della Giunta Regionale n, 1214 del 15.09.2015, contenente una serie di
errata/corrige agli allegati al bando stesso;

» |3 Deliberazione n. 9 del 14/03/2016 del CdA del GAL Montagna Vicentina di approvazione del Programma di
Sviluppo Locale “F.A.R.E. Montagna — Filiere e identitd Rurale — Elementi di crescita della destinazione Montagna
Vicentina” redatto secondo le disposizioni della DGR n. 1214 del 15/09/2015 e ss.mm.ii. — Programma di Sviluppo
Rurale per il Veneto 2014-2020 — Bando Pubblico Reg. UE 1303/2013 artt. 32-35 - Reg. UE 1305/2013 art, 42,44 -
Misura 19.4.1. “Sostegno alla Gestione e all’animazione territoriale del GAL”;

» il Programma di Sviluppo Locale 2014-2020 del GAL Montagna Vicentina denominato “F.A.R.E. Montagna”,
redatto secondo lo schema all.to tecnico 12.5 alla DGR N. 1214 del 15.09.2015 s.m.i., presentato dal GAL
Montagna Vicentina ad Avepa in data 08/04/2016 unitamente alla domanda di aiuto a valere sulla Misura 19 -
Sviluppo Locale Leader- Intervento 19.4.1- Sostegno alla Gestione e all'animazione territoriale del GAL del PSR
2014-2020;

* |a DGR n. 1547 del 10/10/2016 pubblicata nel BURV del 21,10.2016 di approvazione della graduatoria di selezione
di nove Gruppi di Azione Locale (GAL) Veneti e dei relativi Programmi di Sviluppo Locale (PSL), con le rispettive
dotazioni finanziarie, sulla base dell'iter istruttorio condotto da Avepa e dal Comitato regionale Leader sulle
domande di aiuto presentate per il tipo di intervento 19.4.1 — Sostegno alla gestione e all'animazione territoriale
dei GAL, ai sensi del bando attivato con DGR 1214/2015;

*  |a DGR sopra richiamata con la quale sono state altresi disposte, ai sensi del paragrafo 7.3 del Bando (allegato B
alla DGR n. 1214/2015) le procedure e le operazioni necessarie per |'attivazione della strategia approvata
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nell'ambite del PSL, prevedendo la presa d’atte di tale approvazione e delle rispettive prescrizioni, attraverso
apposito atto da parte dei GAL;

* |a Delibera del Cda del GAL Montagna Vicentina n. 23 del 14/11/2016 avente ad oggetto “Presa d’atio
dell’approvazione do parte della Regione Veneto del PSL 2014-2020 del GAL Montagna Vicenting “F.A.R.E.
MONTAGNA— Filiere e Identitd Rurale — Elementi di crescita della destinazione Montagna Vicenting” e adozione
relative prescrizioni. Attivazione del PSL 2014-2020 del GAL Montagna Vicentina e della relativa strategia;

= |a nota di AVEPA (prot. GAL n 5 del 09/01/2017) di comunicazione dell’esito della corretta attivazione del PSL del
GAL Montagna Vicentina rispetto a quanto previste dal bando della Misura 19;

RICHIAMATI

= il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europec e del Consiglio del 27.04.2016 relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardoe al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati che
che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati) ed in particolare 'art. 37 che
prevede 'obbligatorietd della nomina del Responsahile della Protezione dei Dati (RPD) qualora “if trattamento dei
dati personali & effettuato da un’autorita pubblica o da un organismo pubblico (..}";

= |'art. 288 del Trattato sul Funzionamento dell’Unione Europea (TFUE) che definisce il Regolamento come un atto
avente portata generale, obbligatorio in tutti i suoi elementi e direttamente applicabile in ciascuno degli Stati
Membri (atto giuridicamente vincolante);

RICHIAMATE

= |a deliberazione a contrarre n. 20 del 11.05.2018 del Consiglio di Amministrazione del GAL Montagna Vicentina
con la quale veniva affidato allo Studio Storti S.r.l. di Torri di Quartesolo (V1) il servizio di adeguamento del GAL
Montagna Vicentina al Regolamento Eurcpeo;

= la deliberazione n. 26 di Reg. det 04.06.2018, con la guale il Consiglio di Amministrazione del GAL, aveva affidato
alla societa Econordest s.a.s. di Basso ing. Modesto & ¢. con sede ad Asiago (V1) il ruolo di Data Protection Officer
(DPO)/Responsabile Protezione dei Dati (RPD) previsto dall’art. 37 del Regolamento (UE) 2016/679 per [a durata
di un anno;

CONSIDERATO CHE

* il GAL Montagna Vicentina in quanto “organismo di diritto pubblico” ha |'obbligo di dover procedere con la
nomina del Responsabile della Protezione dei Dati ovvero del Data Protection Officer {DPO) ovvero Responsabile
della Protezione dei Dati {RPD) per I'espletamento dei compiti previsti dall’art. 39 “compiti del responsabile della
protezione dei dati” del Regolamento Europeo;

VISTO
s ['awiso finalizzato alla ricerca sul mercato di un operatore economico interessato ad offrire il servizio de quo;

RICHIAMATOC

= lart. 36 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, cosi come medificate, da ultimo, con la L. n. 55/2019 il quale
prevede che per affidamenti di importo inferiore a 40.000 eura, si possa procedere mediante affidamento diretto,
adeguatamente motivatc anche senza previa consultazione di due ¢ piu operatori economici;

= Vaffidamento e Pesecuzione di lavori, servizi e forniture di imparto inferiore alle soglie avvengono nel rispetto dei
principi di cui all’articolo 30 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii. e in modo da assicurare
I’effettiva possibilita di partecipazione delle microimprese, piccole e medie imprese;

« [art 32 del D.Lgs. n, 50/2016 e s.m.i. rubricato “Fasi delle procedure di affidamento” stabilisce che: prima
dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai propri
ordinamenti, decretano o determinanc di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i eriteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte. Nella procedura di cui all’articolo 36, comma 2, lettera a) e b),
la stazione appaltante pud procedere ad affidamento diretto tramite determina a contrarre, 0 atto equivalente,
che contenga, in modo semplificato, 'oggetto dell’affidamento, I'importo, il fornitore, le ragioni della scelta del
fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-
professionali, ove richiesti (comma 2});

» |'aggiudicazione diventa efficace dopo la verifica del possesso dei requisiti (comma 7); il termine dilatorio per la
stipulazione del contratto non si applica nel caso di affidamenti effettuati ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) e b}
{comma 10); il contratto & stipulato {...) per gli affidamenti di importo non superiore a 40.000 eurc medianta
corrispondenza secondo l'uso det commercio consistente in un apposito scambio di lettere anche tramite posta
elettronica certificata o strumenti analoghi negii altri Stati Membri {comma 14});

CONSIDERATO CHE
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= il GAL Montagna Vicentina deve provvedere ad individuare una figura professionale alla quale affidare il ruolo di
Data Protection Officer (DPO)/Responsabile Protezione dei Dati (RPD) previsto dallart. 37 del Regolameanto (UE)

2016/679;
*  sulla base delle disposizioni regionali per I'attuazione del PSR della Regione del Veneto 2014/2020, il GAL si
configura quale amministrazione aggiudicatrice ai sensi della normativa vigente in materia di appalti pubblici;

ACCERTATO che almeno il 50% dei Consiglier presenti rappresentano le parti economiche e sociali e la societa civile
come disposto dall’art, 34 del Reg. UE 1303/2013;

RICHIAMATO il rispetto di quanto previsto dal Regolamento interno “per Fidentificazione, verifica, monitoraggio e
gestione di possibili situazioni di conflitto di interesse” approvato con delibera del Cda n. 94 del 04.12.2017 e ratificato
dall’Assemblea dei soci con deliberazione n. 4 del 20.12,2017;

ACQUISITA, ai sensi del DPR 445/2000, la dichiarazione dei consiglieri presenti sull'insussistenza di conflitto di
interessi in merito alla deliberazione in oggetto;

DELIBERA

1. Di approvare I'awiso allegato sub A) alla presente deliberazione finalizzato alla ricerca sul mercato di un
operatore economico al quale affidare il ruclo di Responsabile della Protezione dei Dati ovvero del Data
Protection Officer (DPO} ovvero Responsabile della Protezione dei Dati (RPD);

2. Di nominare quale Responsahile Unico del Procedimento 'avv. Irene Gasparella dipendente del GAL Montagna
Vicentina;

3. Diimputare la spesa alla Misura 19 Sostegno allo sviluppo locale LEADER (SLTP) del PSR per il Veneto 2014/2020
— Sottomisura 19.4 Intervento 19.4, “Sostegna alla gestione e all'animazione territoriale del GAL” del PSL del GAL
Montagna Vicentina;

4. Di confermare che la presente deliberazione & stata adottata nel rispetto degli obblighi previsti dalla DGR n.
1214/2015, in particolare a garanzia che almeno il 50% dei voti espressi nelle decisioni di selezione provenga da
partner che scno autorita non pubbliche;

5. Di confermare che la presente deliberazione & stata adottata nel rispetto degli obblighi previsti dalla DGR n.
1214/2015, in particolare in materia di conflitto di interessi e trasparenza nei processi decisionali;

6. Dipubblicare la presente deliberazione sul sito istituzicnale del GAL alla sezione “amministrazione trasparente”.
Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE
Dario Ruaro

i Mo
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Mortagna Vicentina

PROGRAMMA DI SVILUPPO LOCALE (PSL) 2014-2020
F.A.R.E. MONTAGNA
DEL GAL MONTAGNA VICENTINA
Sottomisura: 19.4 "Sostegno per | costi di gestione e animazione”
Tipo di intervento: 19.4.1 "Sostegno alla gestione e all'animazione territoriale del GAL

AVVISO

INDAGINE DI MERCATO PER L'AFFIDAMENTO DI UN SERVIZIO DI ASSISTENZA IN AMBITO "PRIVACY”
RELATIVO ALLO SVOLGIMENTC DELLE FUNZIONI DI RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI (DATA PROTECTICN OFFICER DPO) DEL GAL MONTAGNA VICENTINA AI SENSI DEL
REGOLAMENTO (UE) 2016/679

Prot. n. 161/2019
CIG: ZE9290DD4E
CUP: B47F16000010007

1. PREMESSA

Il Gruppo di Azione Locale (GAL) Montagna Vicentina, ha provveduto nel corso del 2018 all’adeguamento della
struttura del GAL alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 (denominato anche GDPR). Considerata la
scadenza del contratto in essere con il precedente fornitore, sta ricercando un operatore economico al quale
affidare le funzieni di "Responsabile della protezione dei dati personali (Data Protection Officer DPQ) ai sensi di
quanto previsto dal regelamente (UE) 2016/679. Il GAL intende pertanto effettuare, preliminarmente
all’affidamento del servizio, una indagine esplorativa di mercato. Si precisa che tale avviso non costituisce
proposta contrattuale e non vincola in alcun modo il GAL Montagna Vicentina, che sara libero anche di non affidare
il servizio o di avviare un‘altra procedura o di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva
competenza, il procedimento avviato senza che i richiedenti possano vantare alcuna pretesa.

L'affidamento del servizio verra effettuato, in conformita a quanto stabilito dal Consiglic di Amministrazione del
GAL Montagna Vicentina con deliberazione n. 24 del 01-07-2019, con affidamento

GAL Montagna Vicentina soc. coop.
Piazzale della Stazione, 1 - 36012 Asiago (V1) Haly - Tel, +39 0424 63424 - Fax +39 0424 464716 - C.F. ¢ PIVA; 00046750247
REA VI 293058 - info@montagnavicentina.com - info@peec.montagnavicerting.com - wwnw.mentagnavieentina.com
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diretto ai sensi delle disposizioni del D. Lgs n. 50 del 18/04/2016 e s.m.i. {articolo 36, comma 2, lettera a). Al fine
di soddisfare ed assicurare il rispetto dei principi di cui all'art. 30 del D. Lgs. 50/2016 e delle regole di
concorrenza, il GAL, con il presente avviso, invita gli operatori economici interessati alla fornitura del servizio in

oggetto a presentare la migliore offerta in base alle condizioni di seguito specificate.

2. OGGETTO DEL SERVIZIO

1l servizio ha per oggetto lo svolgimento delle funzioni di "Responsabile della protezione dei dati personali (Data
Protection Officer DPQO) ai sensi di quanto previsto dal regolamento (UE) 2016/679. Le informazioni relative alla
struttura del GAL {dotazione organica, dati di bilancio, ecc.) possono essere reperite sul sito internet
www.montagnavicentina.com. Il servizio verra affidato ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 e

s.m.i previa acquisizione di offerte valutate in base ai criteri indicati al successivo articolo 5.

3. DURATA E CORRISPETTIVO

Le funzioni di “Responsabile della protezione dei dati personali (Data Protection Officer DPQO) dovranno essere
svolte dal mese di luglio 2019 al 31.12.2022. L'importe massimo stimato per il servizio in oggetto & pari a €
2.500,00 (IVA compresa).

4, REQUISITI DI AMMISSIBILITA'
L'operatore economico interessato a presentare 'offerta dovra dimostrare di essere in possesso dei requisiti di
seguito riportati:
+ requisiti di carattere generale.di cui all‘articolo 80 del D, Lgs n. 50 del 18/04/2016 e s.m.I.;
« idoneita professionale attestata dall’iscrizione al Registro Imprese della Camera di Commercio
competente;
» capacitd tecnica e professionale nell’ambito della consulenza in materia di privacy, con particelare riguardo
alle funzioni di Responsabile della Protezione dei Dati (Data Protection Officer DPC) desumibili dal

curriculurm

5. CRITERIO PER L'INDIVIDUAZIONE DELL'OPERATORE ECONOMICO

L'affidamento del servizio avverra attraverso affidamento diretto ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs.
50/2016 e s.m.i., previa consultazione di operatori economici e comparazione delle offerte presentate.

L'offerta tecnico-economica sara valutata sulla base degli elementi di negoziazione, di seguito riportati in ordine
decrescente d'importanza:

a) Esperienza di lavoro dell’operatore economico nell’ambito dell’attivitd oggetto del presente avviso esercitata nel
mercato {(numero incarichi, complessita, attinenza, ecc.).

Tale elemento sara valutato sulla base dei curriculum presentato dall’operatore economico.

b) Modalita di lavoro esecuzione/proposta.

c) Prezzo offerto. Tale elemento sara valutato con riferimento ai ribassi offerti rispetto d costo stimato del servizio

di cui al punto 3).

GAL Montagna Vicentina s50c¢. coop.
Plazzale deila Stazlone, 1 - 36012 Asiago (VI) lialy - Tel, +39 0424 63424 - Fax +38 0424 464716 - C.F e PAVA: 00946750247
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6. TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE OFFERTA

L'operatore econcmico interessato dovra far pervenire |'offerta tecnico-economica, secondo le caratteristiche
indicate ai punti precedenti, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 25/07/2019 al GAL Montagna
Vicentina all'indirizzo di posta elettronica certificata info@pec.montagnavicentina.com .

Non saranno presi in considerazione le candidature presentate oltre il termine, o mancanti di un documento di

identita valido, o0 mancanti di firma nella documentazione da presentare.

l.'offerta dovrd contenere:
L. dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi degli artt. 45 e 47 del D.P.R. 445/2000 attestante il possesso dei

requisiti stabiliti dali’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. (allegato A);

II. dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 attestante il possesso dei
requisiti di idoneitd professionale, di capacita tecnico-professicnale di cui al punto 4 dell’avvise, corredato
altresi del curriculum {allegato B};

III. proposta tecnico-economica, comprensiva della proposta tecnica contenente gli elementi che saranno
oggetto di valutazione e del preventivo economico (allegato C)

IV. informativa privacy sottoscritta

7. PRIVACY
Vedasi informativa allegata (allegato D)

8. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile Unico del Procedimento & l'avww. Irene Gasparella tel. 042463424 e-mail:

info@ montagnavicentina.com

Vi e BT e e
G nLUS, v

Il Presente avviso, pubblicato nel sito Internet del GAL www.montagnavicentina.com if ke , resta

aperto per almeno 15 giorni consecutivi,

Asiago, Il 10.07.2019
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