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Societa Cooperativa
C.F. e P. IVA 00946750247
Sede: Piazza Stazione, 1 — 36012 Asiago (VI)

DELIBERAZIONE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI
Verbale N. 2 di Reg. 16.12.2022

OGGETTO: APPROVAZIONE BILANCIO DI PREVISIONE RELATIVO ALLANNO 2023.

L'anno duemila ventidue (2022), il giorno venerdi 16 (sedici) del mese di dicembre alle ore 10:00 in seguito a
regolare avviso di convocazione disposto dal Presidente si e riunita, in seconda convocazione, I'Assemblea

dei Soci cosi rappresentata:

1 UNIONE MONTANA ASTICO G. ANTONIO GASPARINI PRESENTE

2 UNIONE MONTANA PASUBIO PICCOLE DOLOMITI | CARLO BETTANIN PRESENTE

3 UNIONE MONTANA SPETTABILE REGGENZA 7C BRUNO ORO PRESENTE (PER DELEGA)
4 COMUNE DI ARSIERO CRISTINA MENEGHINI PRESENTE (PER DELEGA)
5 COMUNE DI ASIAGO ROBERTO RIGONISTERN ASSENTE

6 COMUNE DI BREGANZE PIERA CAMPANA ASSENTE

¥, COMUNE DI CALTRANO LUCA SANDONA’ ASSENTE

8 COMUNE DI CALVENE ANDREA PASIN ASSENTE

9 COMUNE DI COLCERESA ENRICO COSTA PRESENTE

10 | COMUNE DI ENEGO VO BOSCARDIN ASSENTE

11 | COMUNEDI FOZA BRUNO ORO ASSENTE

12 | COMUNE DI GALLIO EMANUELE MUNARI ASSENTE

13 | COMUNE DI LUSIANA CONCO ANTONELLA CORRADIN ASSENTE

14 | COMUNE DI MAROSTICA MATTEO MOZZ0 PRESENTE

15 | COMUNE DI RECOARO TERME ARMANDO CUNEGATO PRESENTE (PER DELEGA)
16 | COMUNE DI ROANA ELISABETTA MAGNABOSCO PRESENTE (PER DELEGA)
17 | COMUNE DIROTZO LUCIO SPAGNOLO ASSENTE

18 | COMUNE DI SALCEDO G. ANTONIO GASPARINI PRESENTE

19 | COMUNE DI TONEZZA DEL CIMONE FRANCO BERTAGNOLI ASSENTE

20 | COMUNE DI VALDAGNO GIANCARLO G. ACERBI PRESENTE (PER DELEGA)
21 | COMUNE DI VALDASTICO CLAUDIO SARTORI ASSENTE

22 | PROVINCIA DI VICENZA FRANCESCO RUCCO PRESENTE (PER DELEGA)
23 | BRV BANCA CREDITO COOP. MAURIZIO SALOMONI RIGON PRESENTE (PER DELEGA)
24 | C.C.ILA A DIVICENZA GIORGIO XOCCATO ASSENTE

25 | CONFARTIGIANATO IMPRESE VICENZA GIANLUCA CAVION PRESENTE (PER DELEGA)
26 | CONFCOMMERCIO DIVICENZA NICOLA PICCOLO PRESENTE (PER DELEGA)
27 | CAEM. MATTEO SEGAFREDO ASSENTE

28 | COLDIRETTI DIVICENZA MARTINO CERANTOLA ASSENTE

29 | SPINLIFES.R.L. ANTONIO SCIPIONI ASSENTE

30 | COMUNE DI LAGHI(NOVOTO) MARCO LORENZATO ASSENTE

31 | COMUNE DI CRESPADORO (NO VOTO) ELISA MARIA FERRARI PRESENTE (PER DELEGA)
32 | CONFCOOPERATIVE VICENZA (NO VOTO) ANGELO FONTANA PRESENTE (PER DELEGA)




Assume, come da Statuto sociale, la Presidenza dell’Assemblea il Sig. Dino Panozzo, presidente del Consiglio di
Amministrazione del GAL il quale, accertata I'identita e constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta e
valida la seduta e passa all'illustrazione dell’argomento di cui all'oggetto.

Sono presenti, oltre al Presidente, i Consiglieri Fabio Zampieri, Marco Sandona, Cesare Azzolini e Carlo Bettanin. Viene
chiamato a fungere da Segretario, previa approvazione all’'unanimita da parte dei presenti, la Direttrice del GAL dott.ssa
Irene Gasparella che accetta.

PREMESSE

Il Presidente, dopo aver relazionato i soci in merito all’attivita espletata dalla struttura nel corso dell’anno 2022 e sui
prossimi adempimenti che porteranno all’avvio della programmazione 23-27, cede la parola al dott. Robertino
Cappozzo, consulente contabile e fiscale del GAL Montagna Vicentina, che illustra le previsioni economiche per
I'esercizio 2023, ripercorrendo il documento inviato ai soci che si allega al presente provvedimento. Il hilancio di
previsione rappresenta una stima delle entrate ed uscite che la societa cooperativa per I'anno 2023.

Per tutto quanto sopra esposto,

L’ASSEMBLEA DEI SOCI

UDITA la relazione del dott. Robertino Cappozzo;

CONSIDERATO CHE:

= o sviluppo locale di tipo partecipativo (SLTP) & lo strumento configurato dall’Unione europea (Reg. UE 1303/2013,
art. 32) per il perseguimento di finalita di sviluppo locale integrato su scala sub-regionale, con il contributo
prioritario delle forze del territorio;

® o SLTP si basa su una progettazione e gestione degli interventi per lo sviluppo da parte di attori locali che si
associano in una partnership di natura mista (pubblico-privata) e affidano un ruolo operativo (gestionale e
amministrativo) al Gruppo di Azione Locale (GAL), il quale elabora un piano di azione locale per tradurre gli obiettivi
in azioni concrete, dotandosi di una struttura tecnica in grado di effettuare tali compiti (Accordo di Partenariato);

= |a Misura 19 rappresenta lo strumento che, per la programmazione 2014-2020, assicura il sostegno allo Sviluppo
locale Leader nell’ambito del PSR, attraverso le risorse del FEASR, e configura il quadro di riferimento complessivo
per la sua attuazione nel Veneto;

= o Sviluppo locale Leader & chiamato a partecipare e contribuire direttamente al sistema regionale di governance
dello sviluppo locale, interpretando coerentemente gli orientamenti strategici e le linee programmatiche dello
sviluppo rurale regionali, nazionali e dell’UE, riducendo nel contempo i possibili effetti di interferenza e
sovrapposizione tra aree decisionali e funzionali, che possono determinare inutili duplicazioni o contrasti operativi;

= |3 compartecipazione finanziaria diretta del partenariato viene richiesta a copertura del residuo 20% non
corrisposto dalla Regione e delle spese non ammissibili al Tipo di Intervento 19.4;

= |l partenariato dovrebbe garantire il sostentamento ed il funzionamento della cooperativa anche nel passaggio da
una programmazione ad un’altra;

RICHIAMATI:

= |a deliberazione della Giunta regionale n. 1214 del 15/09/2015 di apertura dei i termini di presentazione delle
domande di aiuto per la Misura 19 - Sostegno allo sviluppo locale LEADER del Programma di Sviluppo Rurale 2014
—2020.

" |a deliberazione della Giunta regionale n. 1547 del 10 ottobre 2016 di approvazione dei Gruppi di Azione
Locale (GAL), delle strategie di sviluppo locale previste dai relativi Programmi di Sviluppo Locale (PSL) e disposizioni
finanziarie e tecnico operative;

= |3 Delibera del Cda del GAL Montagna Vicentina n. 23 del 14/11/2016 avente ad oggetto “Presa d’atto
dellapprovazione da parte della Regione Veneto del PSL 2014-2020 del GAL Montagna Vicentina “F.A.R.E.
MONTAGNA- Filiere e |dentitd Rurale — Elementi di crescita della destinazione Montagna Vicentina” e adozione
relative prescrizioni. Attivazione del PSL 2014-2020 del GAL Montagna Vicentina e della relativa strategia;

= j]l Reg. UE 2020/2220 che proroga al 31/12/2022 il periodo di durata dei Programmi sostenuti dal Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale di cui all'articolo 26, paragrafo 1, del Reg. (UE) n. 1303/2013 e che, nell’ambito del
quadro finanziario stabilito dal QFP 2021-2027, approva il riparto per singolo Stato membro delle quote FEASR per
il biennio 2021-2022, oltre che delle risorse aggiuntive previste dal Reg. 2020/2094, relativo allo strumento dell’UE
per la ripresa (EURI);



»  |aDeliberadel 17/6/2021 del Consiglio dei Ministri che approva il riparto per I'assegnazione alle Regioni delle risorse
del FEASR per gli anni 2021 e 2022, in sostituzione dell’Intesa in Conferenza Stato Regioni ai sensi dell’art. 3 c. 3 del
D. Lgs 281/1997;

» |a deliberazione/CR 64 del 30/06/2021 che approva la conseguente proposta di modifica del PSR 2014- 2020,
prevedendo una dotazione aggiuntiva per la Misura 19 pari a € 18.601.577,00, presentata al Comitato di
Sorveglianza il 7/08/2021;

»  |a Deliberazione amministrativa n. 24 del 21 luglio 2021 del Consiglio Regionale che, ai sensi della legge regionale
26/2011, approva tale modifica, successivamente trasmessa alla Commissione europea tramite il sistema di
scambio elettronico SFC2014 il 22 luglio 2021;

» |3 Deliberazione della Giunta Regionale n. 1065 del 03.08.2021, che approva il riparto tra i PSL dei GAL del Veneto
delle risorse aggiuntive Misura 19, i nuovi termini di esecuzione dei T1 19.2, 19.3 e 19.4 e i termini e le procedure
per la presentazione dell’«Atto integrativo Reg UE 2220/2020» da parte dei GAL, necessario per la programmazione
delle risorse derivanti dal Reg. (UE) 2020/2220 nell’ambito dei PSL;

= il Decreto n. 44 del 22/10/2021, che approva, ai sensi della DGR 1065/2021, gli esiti dell’istruttoria svolta sugli “Atti
integrativi Reg. (UE) 2020/2220” presentati dai GAL e che assegna al GAL Montagna Vicentina, per gli anni 2021-
2022, ulteriori € 1.788.843,36 a valere sul T1 19.2.1 ed € 294.159,65 a valere sul T119.4.1;

RICHIAMATI I'atto di costituzione della societd “Montagna Vicentina Societa Cooperativa a Responsabilita Limitata”,
sottoscritto in data 23/09/2002, n. 96378 di Repertorio e n. 12095 di Raccolta e lo Statuto della Societa Montagna
Vicentina Societa Cooperativa a Responsabilita Limitata;

ANALIZZATO il bilancio di previsione anno 2023 anticipato ai soci tramite posta elettronica certificata (Prot. 557/2022)
che rappresenta una stima delle entrate e delle uscite della societa per I'anno 2023;
Dopo attento esame e discussione, all’'unanimita dei presenti

DELIBERA

1. Di approvare il Bilancio di previsione esercizio 2023, che viene allegato alla presente deliberazione sub a) per
costituirne parte integrante e sostanziale;

2. Didelegareil Consiglio di Amministrazione del GAL Montagna Vicentina ad apportare al bilancio di previsione quelle
modifiche che nel corso dell’anno si rendessero necessarie per un migliore funzionamento della cooperativa, con
I'obbligo di darne comunicazione all’Assemblea nella prima riunione utile;

3. Di pubblicare sul sito istituzionale della societa alla sezione “amministrazione trasparente” il presente

provvedimento.
Letto, approvato e sottoscritto

Il Segretario
Irene Gasparella

Il Presidente
Dino Panazzo
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MONTAGNA VICENTINA SOCIETA' COOPERATIVA G.A.L.

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2023

Spese personale

Assicurazione Amministratori

Revisore Unico / Contr. Rev. Coop.

Affitto locali sede GAL

Quota coordinamento Gal Veneti

Rimborso spese amministratori e personale
Consulente contabile fiscale e adempimento buste
paga

Consulenti specialistici {rspp, medico del lavoro, dpo)
Spese formazione

Assistenza informatica e amministratore di sistema,
risoluzione proh.

Manutenzione sito

Ufficio stampa / comunicazione

Oneri tasse e contributi

Spese legali

Spese telefoniche

Spese materiale cancelleria

Noleggio attrezzature, locali, spazi

Cassa Economale

130.000,00 €
5.000,00 €
1.000,00 €
6.500,00 €
1.000,00 €
3.000,00 €

7.000,00 €

1.500,00 €
1.500,00 €

2.600,00 €

800,00 €
5.000,00 €
1.500,00 €
5.000,00 €

800,00 €

500,00 €
1.000,00 €
1.500,00 €

Quote soci 55.000,00 €
Contributo Regione Veneto 120.200,00 €

OTALE A PAREGGIO SULLL S L BRSL  S A 00 00 €







